
Si encontrar un empleo es algo
comp l i cado ,  qu ienes  menos
dificultades encontrarán serán los que
estén mejor preparados. Así, uno de
los puntos fuertes de cualquier currículo
es la posesión de un postgrado, hasta
el punto de que se ha convertido en
una ventaja competitiva para cualquier
candidato de cualquier sector.
En la Fundación Universitat Jaume I-
Empresa ofertamos una serie de
másteres y cursos de
postgrado con años de
experiencia a sus espaldas
y que siguen siendo muy
útiles para ampliar nuestros
horizontes laborales. Es el
caso del  Master en
Dirección Profesional de
RRHH, el Master en
Gestión Integrada de la
C a l i d a d ,  e l  M e d i o
Ambiente y la Prevención
de Riesgos Laborales, el
Master en Medio Ambiente y el
Master en Derecho y Gestión del
Transporte, estos dos últimos en
formato on-line. En formación de
postgrado destacamos la séptima
edición del Curso de Especialización
en Contabilidad, Finanzas y
Fiscalidad, la segunda edición del
Curso de Tecnologías.NET con C#,
la tercera edición del Curso de Asesor
Financiero Europeo - EFA  y la
undécima edición del Curso Superior
de  Ordenac ión  Ter r i to r ia l ,
Urbanismo y Vivienda.

Cada año aumenta en nuestro país el
número de estudiantes de másteres y

posgrados. Y por ello también sigue
aumentando la oferta. La creciente
especialización de estos estudios y su
adaptación al nuevo mercado laboral
hace que cada año la oferta se
diversifique intensamente. Es por ello,
que desde la Fundación hemos
ampliado nuestra oferta con más de
veinte nuevos cursos, destacamos el
primer Máster sobre Nuevas
Perspectivas en Psicología y

Medicina. El papel de
la Conciencia en la
curación. Nuevos
paradigmas, el Curso
S u p e r i o r  e n
Habilidades Sociales:
C R I S A L I D A  q u e
aborda en su programa
el crecimiento y mejora
personal y profesional
integral en el desarrollo
de habilidades sociales
y directivas, el Curso

Social Media Management: de la
estrategia corporativa al Community
Manager, con el objetivo principal de
formar a profesionales capaces de
gestionar la presencia de una empresa
en los medios sociales y rentabilizar
todas y cada una de sus acciones
online y, por último, cabe destacar el
Programa de Desarrollo Directivo
para Jóvenes Empresarios - PDD
con la finalidad de crear directivos con
una visión global de las organizaciones,
capaces de diseñar e implementar
estrategias empresariales.

Más información de todos los cursos
en www.fue.uj i .es/postgrado
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ES NOTICIA

Es la nueva Vicerectora de
Estudiantes, Ocupación e
Innovación Educat iva
de la UJI. Está vinculada a la
Universitat desde su creación
en 1991. Ha desempeñado
diferentes cargos de gestión
en la UJI: Secretaria del
Departamento de Ciencias
Experimentales, Directora del
Departamento de Ciencias
Experimentales y Vicedirectora
de la ESTCE. Como fruto de
su labor investigadora ha
publicado 2 libros, más de 40
artículos y ha presentado más
de 50 comunicaciones a
congresos nacionales e
internacionales.
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Hoy, el grupo Torrecid incluye
27 empresas en 18 países, con
quince factorías fuera de
España ubicadas en los
principales núcleos productivos
mundiales de la cerámica,
como Italia, China, Brasil o
México. Aunque realiza la
mitad de su producción global
en Europa Occ identa l ,
considera que su futuro se
centra principalmente en Asia.
Tras su experiencia, la
compañía observa que el
mayor obstáculo al salir al
exterior es transmitir e inculcar
la cultura y los valores de la
empresa a las personas que
se contratan.

ACTÍVATE

Muchas empresas ven en las prácticas libres formativas
una forma de conocer las habilidades y conocimientos de
los estudiantes utilizándolas, en cierto modo, como un
proceso de selección. Así, cuando necesitan cubrir un
puesto de trabajo buscan al titulado que ya conocen.

Los expertos en recursos humanos no se cansan de repetir
que, a igual formación académica, lo que marca la diferencia
son los cambios, habilidades de comunicación, orientación
al servicio, capacidad de trabajo en equipo, iniciativa,...
Cada persona tiene esas competencias desarrolladas en
mayor o menor grado. Y si algo puede potenciarlas es, sin
duda, la experiencia laboral.

Los universitarios pueden acceder a las estancias en
prácticas una vez superados, al menos, el 50 por ciento de
los créditos de la carrera.

Más información en www.fue.uji.es/practicas



Viernes,10 de septiembre de 2010
- Curso Experto en Configuración de Redes
Cisco CCNA - Semipresencial (2ª edición)
- Microsoft Dynamics NAV 2009: Introducción

Lunes,13 de septiembre de 2010
- Curso Básico de Diseño con PhotoShop

Miércoles,15 de septiembre de 2010
- Curso de acompañamiento a la práctica
de la Estimulación Basal®
- 1st U.S.-Spain Workshop on asymmetric
chemical  synthesis and catalys is

Jueves,16 de septiembre de 2010
- Taller Adaptarse al Cambio: el andamio
para tu metamorfosis (5ª edición)

Lunes,20 de septiembre de 2010
- Curso de Diseño con 3D Studio Max (2ª
edición)

Viernes, 24 de septiembre de 2010
- Máster sobre Nuevas Perspectivas en
Psicología y Medicina. El papel de la
Conciencia en la curación. Nuevos
paradigmas

Lunes, 27 de septiembre de 2010
- Curso de Diseño y animación por
ordenador con Flash (2ª edición)
- Curso sobre Comunicación para el éxito:
Técnicas para hablar en público con eficacia
(12ª edición)
- Curso de Diseño, Retoque y Montaje con
PhotoShop

Martes, 28 de septiembre de 2010
- Curso sobre la Gestión de la Tecnología
i de la I+D (2ª edición)
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El Consejo Social de la Universitat Jaume I ha convocado la III edición del Premio a la
Iniciativa Emprendedora Estudiantil y la XII edición del Premio de Investigación del
Consejo Social a la Trayectoria Investigadora. En ambas convocatorias, el plazo de
presentación acaba el 15 de octubre de 2010 a las 12:00 horas, debiéndose presentar
en el Edificio de Consejo Social.

El Premio a la Iniciativa Emprendedora Estudiantil tiene el propósito de fomentar la
iniciativa empresarial y el espíritu emprendedor de los estudiantes universitarios que
estén cursando estudios o que los hayan finalizado en los últimos cinco años y que hayan
materializado un proyecto de carácter empresarial tanto individual como colectivo. Dotado
de 10.000 euros, el premio valora aspectos de los proyectos como la innovación,
repercusión social, económica e industrial o priorización de proyectos que utilicen las
tecnologías de información y comunicación.

Por otra parte, el Premio de Investigación del Consell Social a la Trayectoria
Investigadora tiene el objetivo de fomentar la investigación universitaria, reconociendo
la trayectoria científica de profesores, grupos o institutos de investigación de la Universitat
Jaume I a lo largo de su carrera, pudiendo ser presentadas las candidaturas por los
Departamentos o al menos diez profesores de la UJI. Dotado de diez mil euros, el premio
valora la consecución de contratos y colaboraciones con empresas e instituciones,
aportaciones y recursos obtenidos, repercusión social e innovación y originalidad.

El Consejo Social es el máximo órgano de representación de la sociedad en la Universitat
Jaume I, estando concebido para que ésta tenga presente la problemática real de la
sociedad castellonense, así como para que el entorno social conozca las necesidades,
potencialidades de desarrollo y progreso que le ofrece la universidad.

AYUNTAMIENTO
DE CASTELLÓN

Más información: www.fue.uji.es/empresarios


