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El Club de Recursos Humanos inicia su andadura en
C a s t e l l ó n  y
c o m i e n z a  s u
actividad con una
jornada

El Club de Recursos Humanos,
una iniciativa impulsada por un
grupo de profesionales para
promover la investigación y la
reflexión en materia de
Recursos Humanos, fue
presentado el martes 23 de
junio de 2009 en la sala de
Patronato de la FUE-UJI.
En palabras de Luis Prada,
miembro fundador del Club y codirector del Master en Recursos Humanos de la FUE-UJI,
"el club nace con la vocación de convertir a Castellón en un referente en la materia" y para
ello entre sus fines está la organización de seminarios y jornadas.
Para cumplir dichos objetivos, el Club ha iniciado su andadura por todo lo alto. Así, el 25
de junio organizó una jornada sobre la Gestión de Recursos Humanos en Tiempos de
Crisis. Un encuentro profesional en el que participaron como ponentes Juan José Camino,
Jefe de la Inspección de Trabajo y Seguridad Social de Castellón; Ricard Alfaro, Director
Corporativo de RRHH de Asepeyo  y Juan Carlos Cubeiro, Presidente de Eurotalent, uno
de los consultores españoles más prestigios en Liderazgo, Coaching y Gestión del Talento.
Los más de cien asistentes, manifestaron su satisfacción ante la creación de este club y
valoraron muy positivamente el nivel de las ponencias.

la columna

La FUE-UJI aprueba la Memoria de Actividades y
las Cuentas Anuales de 2008
El día 26 de junio de 2009,  el Pleno del Patronato de la Fundación Universitat Jaume I-
Empresa aprobó la Memoria de Actividades y las Cuentas Anuales del ejercicio 2008.

¡es noticia!
La importancia de la
formación en tiempos
de crisis
Que el modelo productivo actual está en
proceso de caducidad es algo evidente
y  e n  e s t e
contexto, uno de
los factores que
n o  d e b e m o s
perder de vista es
la  fo rmac ión ,
entendida desde
dos perspectivas
muy claras, la
f o r m a c i ó n
conceptual y la capacitación profesional.
Esta última es una de las cuestiones
más importantes a abordar por las
instituciones relacionadas con el ámbito
formativo, ya que debemos poner en
valor aquello que nos hace únicos y
competitivos, para así, poder sobrevivir
con éxito en un mercado cada vez más
global y agresivo.
En una etapa de restructuración como
la actual, debemos “re-pensar” la
formación y ver si estamos ofertando el
tipo de cursos que la sociedad demanda,
así como si las metodologías empleadas
son las más adecuadas. Una de las
cuestiones a debatir, entre otras, es si
la formación presencial es la más idónea
en este momento o por el contrario
deberíamos apostar más por el e-
learning haciendo evolucionar los
campus online hacia verdaderas clases
virtuales.
Seguimos trabajando para contestar a
estas preguntas y durante este tiempo
lo que si que hemos visto es que
nuestras organizaciones, ahora más que
nunca, deben apostar por el capital
humano y su formación.  Es decir, la
formación de empleados, mandos
intermedios y directivos debe seguir
siendo una prioridad en tiempos de crisis.
Por todo ello la FUE-UJI  tiene previsto
para el curso 2009/2010 un amplio
catálogo de cursos y jornadas que
abarcan desde temas relativos a las
nuevas tecnologías, como la contabilidad
y finanzas o los recursos humanos. Estos
cursos no sólo van dirigidos a los
trabajadores de las empresas que deben
especializarse y conducirnos hacia un
nuevo modelo productivo, sino también
a los desempleados, ya que somos
concientes que las personas en
desempleo deben aprovechar su
situación actual para realizar un proceso
de reciclaje y convertirse en un agente
laboral competitivo.
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El marketing viral se impone como
forma eficaz de comunicación
La sociedad avanza y con ella la forma que tienen las empresas
de comunicarse con su entorno. Por ello, la FUE-UJI celebrará
una jornada sobre la importancia que está adquiriendo el marketing
viral en nuestras sociedades.
En esta sesión, dirigida
pr inc ipa lmen te  a  los
responsab les  de  l os
departamentos de Marketing
y Comunicación de las
empresas, se tratarán casos
de éxito  como el de Inditex
o Nike y se realizará una
pequeña aproximación
teórica a los conceptos
básicos del marketing viral:
redes sociales, microbloging,
podcast.
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Encuentro Nacional de Asociaciones
A m i g o s  y  A n t i g u o s  d e  l a s
Universidades
El 4 de junio de 2009 se inauguró del XIII Encuentro Nacional y
III Encuentro Iberoamericano de Asociaciones Amigos y Antiguos
de las Universidades Españolas. La gestión se llevó a cabo desde
la FUE-UJI y la técnico en Jornadas, María Sánchez de Mora,
resaltó: "en este evento se han introducido nuevos elementos en
las actividades sociales  como els dimonis de foc que resultaron
un éxito rotundo"

www.fue.uji.es

¡es noticia!

Jueves, 2 de julio de 2009

-Taller: Adaptarse al Cambio, el andamio para tu metamorfosis

Lunes, 6 de julio de 2009

-Curso sobre el Diseño y Desarrollo de Videojuegos

-Curso de Visual Basic.NET: Introducción

Jueves, 9 de julio de 2009

-Comunicación para el éxito: técnicas para hablar en público
con eficacia (8ªedición)

Lunes, 13 de julio de 2009

-Curso de Programación en PHP

-Curso sobre Ecodiseño y Análisis del Ciclo de Vida: Etiqueta
Ecológica Europea para piezas cerámicas

-Curso sobre la Gestión de la Tecnología y de la I+D

Lunes,20 de julio de 2009

-Taller tecnológico. ¿Quieres trabajar? Muestra lo que vales

-Curso sobre Calidad Agroalimentaria (6ª edición)
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Jornada sobre el Concurso de
Acreedores en la  FUE-UJI
En la sede de la Fundación Universitat Jaume I-Empresa se
celebró el pasado 1 de junio de 2009, una jornada que trató
sobre las alternativas económicas y jurídicas ante la situación
de crisis.

La jornada contó con la presencia de respetados expertos
de esta área como son,  Javier Martínez, socio de la
consultoría valenciana Tecum, Beatriz Carbonell, Antonia
Magdaleno, Isabel Merenciano, las tres abogadas y
especialistas en la materia de BROSETA Abogados y
Fernando Martínez Sanz, catedrático de Derecho Mercantil
de la Universitat Jaume I y consultor de  BROSETA Abogados.

Entre los temas tratados se habló de la gestión financiera
ante una situación de crisis, del concurso de acreedores
desde el punto de vista del acreedor y del deudor, la
responsabilidad de los administradores de la sociedad en
el concurso de acreedores y de los aspectos laborales para
el proceso de reestructuración.
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